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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Зовнішнє фінансування, особливо на конкурсній основі, має важливе 

значення для високоякісних досліджень та освіти в Міжнародному європейському 

університеті (далі – Університет). Це підвищує пізнаваність, популярність, 

репутацію та привабливість університету та покращує його бюджетні показники. 

Ця політика регулює процеси пошуку та використання зовнішнього академічного 

фінансування наукових досліджень. 

2. ФОРМИ ЗОВНІШНЬОГО ФІНАНСУВАННЯ 

2.1. Зовнішнє фінансування здійснюється у трьох основних формах: 

▪ Академічні гранти – це цільові кошти державних органів та фондів, які 

зазвичай присуджуються в результаті конкурсного відбору та присвячені 

виконанню конкретних академічних цілей. 

▪ Консалтингові контракти – це кошти, що присуджуються для виконання 

конкретної дослідницької діяльності в інтересах клієнта (державного або 

приватного органу). На відміну від академічних грантів, контракти, як правило, 

служать інтересам клієнта, а не широко визначеним громадським та 

академічним інтересам. 

▪ Пожертви – це кошти, які зазвичай надаються приватними особами, фондами 

та корпораціями для підтримки діяльності та місії Університету. Пожертва може 

бути необмеженим подарунком для Університету або її використання може бути 

обмежене певною академічною областю, підрозділом або видом діяльності. 

3. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ УНІВЕРСИТЕТУ ЩОДО ЗАЛУЧЕННЯ 

ЗОВНІШНЬОГО ФІНАНСУВАННЯ 

3.1. Університет заохочує свої структурні підрозділи і працівників шукати 

зовнішнє фінансування для підтримки високоякісної академічної науково-

дослідної діяльності відповідно до місії Університету. Керівництво, адміністрація 

та академічні підрозділи Університету зобов’язуються підтримувати пошук та 

управління зовнішнім фінансуванням такими шляхами: 

▪ Виконання необхідних законодавчих та інших умов, що надають Університету 

право на залучення і використання різних видів зовнішнього фінансування. 

▪ Надання інформації, консультацій та підтримки у процесі підготовки заявок та 

пропозицій, у переговорах щодо грантових угод та в управлінні зовнішнім 

фінансуванням; 

▪ Створення ефективних адміністративних процедур, пов’язаних із забезпеченням 

та адмініструванням академічних грантів і пожертвувань. 

▪ Підтримка розробки пропозицій та заявок на отримання академічних грантів 

через Департамент стратегічного розвитку та міжнародних програм. 

▪ Заохочення та мотивація наукових і науково-педагогічних працівників 

Університету до пошуку зовнішнього академічного фінансування; 
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▪ Позиціонування та реклама Університету як розсудливого, надійного та 

найефективнішого отримувача зовнішнього наукового фінансування. 

3.2. Університет несе академічну, юридичну, фінансову, етичну та етичну 

відповідальність за всю академічну діяльність, в якій вона бере участь, включаючи 

ту, що пов’язана із зовнішнім фінансуванням. Законні повноваження щодо 

прийняття та використання коштів від імені Університету належать Президенту та 

ректору, які можуть делегувати ці повноваження віце-президенту або проректорам. 

При затвердженні заявок та прийнятті зовнішнього академічного фінансування 

ректор та президент (або уповноважені ними особи) консультуються з 

Департаментом стратегічного розвитку та міжнародних порграм, з комітетами з 

питань етики досліджень (у відповідних випадках). 

4. УМОВИ ЗАЛУЧЕННЯ ЗОВНІШНЬОГО АКАДЕМІЧНОГО 

ФІНАНСУВАННЯ 

4.1. Університет шукає та приймає зовнішнє академічне фінансування за умови, що: 

▪ Фінансовані заходи відповідають місії та стратегії Університету. 

▪ Університет має ресурси та можливості для реалізації фінансованих заходів; 

▪ Походження фінансування не є незаконним, неетичним, не пов'язане з 

конфліктом інтересів та не пов'язане з діяльністю чи організаціями, які 

можуть завдати шкоди репутації Університету, або які накладають не 

пов’язані або невідповідні обмеження чи очікування на Університет та його 

персонал (це оцінюється в кожному конкретному випадку відповідно до 

Настанов щодо пошуку та управління зовнішнім академічним фінансуванням 

у Міжнародному європейському університеті (далі – Настанови). 

4.2. Усі зовнішні академічні програми повинні подаватися, прийматися та 

управлятися лише відповідно до цієї Політики та Настанов. 

4.3. Якщо дослідження, що фінансуються ззовні, включають запити на звільнення 

від викладання або інші модифікації посадової інструкції академічного 

працівника, слід дотримуватися принципів, викладених у Політиці щодо відмов 

від викладання у сфері досліджень та винагороди за дослідження. 

4.4. Департамент стратегічного розвитку та міжнародних програм слугують 

ресурсом для спільноти Університету з пошуку та управління академічними 

грантами. Цей департамент веде реєстр академічних грантів з науково-

дослідної діяльності Університету та заявок на такі гранти, поданих від імені 

Університету. Департамент готує щорічні звіти про успішно отримані 

академічні дослідницькі гранти, включаючи академічний та фінансовий 

профіль проєктів та залучених співробітників Університету. 

Департамент стратегічного розвитку та міжнародних програм також координує 

процеси щодо заявок, звітів та управління відносинами з приватними 

джерелами пожертвувань, веде облік усіх заявок та пожертвувань приватної 

підтримки до Університету, готує щорічні звіти про приватні пожертви на 

користь Університету. 


